
 

 

人事・採用ご担当者 様 

 

平素より大変お世話になっております。 

 

国際人材紹介の株式会社 STEP JAPAN でございます。 

 

弊社は、愛知県に根差しながら、国際人材の中でもとく

にネパールの人材紹介を得意としております。 

ネパール人は親日的で日本人と気質が近く、まじめで

明るい性格が特徴といわれております。近年、日本への

留学や就職希望者が増加し、いま日本全体では 97000

人、愛知県には 8300 人ほどが生活しております。 

 

弊社は日本で学ぶ留学生だけでなく、ネパールの首都

カトマンズの姉妹企業「STEP NEPAL」と協力し、現

地から優秀な「特定技能人材」「高度人材」を日本に招

致し多様な企業・施設様にご紹介させて頂いております。 

看護系教育機関の卒業生を中心にヒューマンケアの基礎を習得した人材や、土木工学・建築・

ＩＴ関連の大学を卒業した高度人材をご紹介しております。 

 

また、弊社は有料職業紹介（取扱許可国：日本及びネパール）だけでなく登録支援機関（特

定技能・申請取次）の正式なライセンス会社です。弊社担当者が企業様・就労者様双方の立

場に立って、ご要望や課題解決に向けた最適なサポートをすすめて参ります。 

国際人材のご紹介をから法定支援業務まで、ワンストップで貴社の国際人材採用業務をサポ

ートさせて頂きます。 

各手数料につきましても、施設様への人材の推薦・選考までは費用は頂いておらず、採用・

入社が決まりましたら手数料が発生する完全成功報酬型のシステムとなっております。  

さらに、ご採用後一定期間の内に本人都合の退職が生じた場合、返戻金規定に基づき手数料

をお返しいたしますのでご安心してお任せください。 

国際人材のご活用をご検討の際は是非弊社をご活用ください。お問合せお待ちしております。 

 

 

【お問い合わせはこちらから】 

info@step-japan.net（貴社名、担当者名、問い合わせ内容をご記入ください） 

※メールまたはお電話でのお問い合わせが可能です。電話番号：090-8303-6330 フジムラ 



 
 

国際人材の STEP JAPAN 
ネパール人の優秀な人材紹介は 

弊社へお任せください 
 

【全成功報酬型・ビザ申請取次代行・登録支援業務までトータルサポート】 

 

正社員のご紹介手数料 
「技術・人文知識・国際業務」・「特定技能」 

 

理論年収の 30％（内定時成功報酬型） 
一人あたりの料金 ／ 消費税別途 ／入社後 180日までの退職時返金規定あり 

 理論年収＝月額給与（基本給＋交通以外の諸手当）×12 月分＋賞与  

 

 

ポイント① 成功報酬型手数料 

弊社は最適な人材をリサーチ・適格審査・面接に至る業務を実施しますがご紹介した人材が内

定に至らなかった場合一切料金は発生しません 
 

ポイント② 信頼のアフターフォロー 

弊社のネパール語通訳者・紹介責任者・申請取次者及び弊社が加盟する行政書士事務所と連携

し、採用者が定着するまで企業様と就労者双方のアドバイスやフォローを行います 

     

                       

License 
◆厚生労働省  

有料職業紹介許可事業所：23-ユ-302476 

取扱国：日本国およびネパールル連邦民主共和国 

◆出入国在留管理庁 

登録支援機関登録事業所：22 登-007457 

※入管申請取次事業所 


